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Pressemitteilung

ADG-Forderpreis 2022 ,,Eine Chance fiirs Leben*
Sechs junge Talente sowie ein besonderes Schulprojekt der Heinrich-Roth-
Realschule plus Montabaur mit Stipendien der ADG ausgezeichnet

Montabaur, 18. Juli 2022. Die Akademie Deutscher Genossenschaften e.V.
(ADG) hat auch in diesem Jahr erneut Schiilerinnen und Schuler der Heinrich-
Roth-Realschule plus mit dem Férderpreis ausgezeichnet. Unter dem Titel ,,Eine
Chance fiirs Leben‘ wurden insgesamt sieben Stipendien aus den Bereichen
Kunst, Sport, IT/Robotik und den Naturwissenschaften im Wert von insgesamt
6.000 Euro an sechs Schiilerinnen und Schiiler sowie ein Lehrerprojekt verliehen.
Die feierliche Preisubergabe fand im ehrwirdigen Rittersaal von Schloss
Montabaur statt.

Mit dem Forderpreis unterstitzt die ADG junge Menschen in der Region in ihren
Talenten und Starken, um diesen frihzeitig eine Qualifikation zu ermdglichen, die
ihnen nach der Schulzeit eine zusatzliche Chance bietet. Der ADG-Forderpreis
wurde in diesem Jahr bereits zum 14. Mal verliehen.

,,Ein Talent ist ein Geschenk, in das man Zeit und Mihe investieren muss, um es
zu schmieden und stetig weiterzuentwickeln. Mit dem ADG-Forderpreis mochten
wir Schulerinnen und Schiler in der Region dabei untersttzen, ihre Talente zu
entfalten, um eine zusétzliche Chance fir ihre Zukunft zu nutzen — beispielsweise
bei der Bewerbung um eine Ausbildungsstelle.*, sagte Dr. Yvonne Zimmermann,
Vorstandsvorsitzende der ADG. ,,Ich bin von Jahr zu Jahr fasziniert, welche
unterschiedlichen und einzigartigen Talente diese jungen Menschen mitbringen.*

Franz-Josef Gerz, Schulleiter der Heinrich-Roth-Realschule plus, bedankte sich
flr die Forderung seiner Schiilerinnen und Schiler sowie einem speziellen
Lehrerprojekt: ,,Wir schétzen die langjahrige Verbindung zwischen der ADG und
der Heinrich-Roth-Realschule plus sehr. Dass die Tradition der finanziellen
Unterstltzung talentierter junger Menschen nun bereits im 14. Jahr besteht, ist
nicht selbstverstiandlich.*

Die ADG verzichtet seit 2008 auf Weihnachtsgeschenke fir ihre Kundinnen und
Kunden und schreibt stattdessen jahrlich den Forderpreis flr die Schilerinnen und
Schiiler der Heinrich-Roth-Realschule plus aus. So wurden seit 2008 Stipendien
im Gesamtwert von rund 84.000 Euro an Talente aus den verschiedensten
Bereichen, wie Kunst, Musik, Sport, Naturwissenschaften und weiteren,
vergeben.

Die Gewinnerinnen und Gewinner des ADG-Forderpreises 2022

Insgesamt wurden 16 Bewerbungen von Schilerinnen und Schiilern der Klassen 6 bis 10
sowie eine der Lehrerin Katja Haas (Fachbereich Naturwissenschaften) fur den ADG-
Forderpreis 2022 eingereicht.
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Die Gewinnauswahl erfolgte nach verschiedenen Kriterien, wie beispielsweise der
Einschatzung des Potenzials, der Leidenschaft fiir das jeweilige Talent oder des Aufwands bei
der Erstellung der Bewerbung.

Die ausgewahlten Gewinnerinnen und Gewinner waren:

«  Platz 1 mit 1.000 Euro: Anna Kremser (Robotik/Programmierung)

*  Platz 2 mit 1.000 Euro: Daria Obuschko (Zeichnen)

+  Platz 3 mit jeweils 500 Euro teilen sich: Johannes Will (Mountainbiken),
Adnan Mulahmetovic (FuBball), Julienne Boller (Zeichnen) und Rahela
Hasseini (FuBball)

«  Sonderpreis mit 2.000 Euro: Lehrerin Katja Haas (Naturwissenschaften)

Herzlichen Glickwunsch an die Preistragerinnern und Preistréager und vielen
Dank an alle Bewerberinnen und Bewerber mit tollen Projekten! Die ADG freut
sich sehr, dass die jungen Talente ihre besonderen Fahigkeiten mit Hilfe des
Stipendiums weiterentwickeln kénnen und somit auf ihrem weiteren Weg
unterstutzt werden.

Bildunterschrift:

Bei der Vergabe des ADG-Forderpreises 2022 waren dabei (v.l.n.r.): Lehrer René
Molzahn (i. V. von Lehrerin Katja Haas), Preistragerin Daria Obuschko,
Preistragerin Julienne Boller, Preistragerin Anna Kremser, Preistrdger Adnan
Mulahmetovic, Preistragerin Rahela Hasseini, Preistrager Johannes Will, ADG-
Vorstandsvorsitzende Dr. Yvonne Zimmermann und Schulleiter Franz-Josef
Gerz.

Uber die ADG Gruppe:

Die ADG Gruppe steht fur moderne Bildung und Qualifizierung, die eine
zukunftsfahige Gestaltung von Wirtschaft und Gesellschaft ermdglicht und ein
grundlegendes Werteprinzip der genossenschaftlichen Idee darstellt. Auf dem Campus
Schloss Montabaur ergénzen sich die Angebote der Akademie Deutscher
Genossenschaften, der ADG Business School an der Steinbeis-Hochschule-Berlin und
des genossenschaftlichen Forschungsinstituts ADG Scientific e.V. — Center for
Research and Cooperation. Die Teilnehmerinnen profitieren von aufeinander
abgestimmten Présenzveranstaltungen, digitalen und hybriden Formaten aus
wissenschaftlicher Forschung, akademischer Lehre und beruflicher Qualifizierung und
einem Expertennetzwerk der ADG, das mit hochkaratigen Dozentlnnen aus
Wissenschaft, Unternehmensberatung und -praxis besetzt ist. Darlber hinaus begleitet
und unterstitzt die Geschaftseinheit ADG International weltweit im Auftrag von
Organisationen oder einzelnen Finanzinstitutionen Qualifizierungs- und
Beratungsprojekte sowie u.a. MaRnahmen zur Weiterentwicklung von
Bildungseinrichtungen.
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Informationen und Kontakt:
Ursula Pelzl
Pressesprecherin

Akademie Deutscher Genossenschaften e.V.

Schloss Montabaur

56410 Montabaur

Telefon: +49 2602 14-7862

E-Mail: ursula.pelzl@adg-campus.de
www.adg-campus.de
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